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Извештај о спроведеном мониторингу и евалуацији пројеката за 2022. годину

1. УВОД 

Као удружење ком су одобрени мониторинг и евалуација одобреног прoграма којим 
се остварују све мере Програма реализације Пројекта “Нови Сад - град младих, Србија - 
земља младих” - друга фаза, у 2022. години, за 2022. годину ,,ЕВРОПСКИ ОМЛАДИНСКИ 
ЦЕНТАР ВОЈВОДИНЕ’’ је своје пројектне активности спроводио са циљем:

• Утврђивања степена успешности реализације свих програма који су одобрени 
конкурсом;

• Унапређења капацитета савеза удружења за успешну имплементацију пројеката 
у области омладинске политике;

• Израде анализе доприноса реализованих програма остварењу циљева 
постављених програмских циљева и давања програмских препорука у циљу 
унапређења реализације програма у наредном периоду.



2



4

Извештај о спроведеном мониторингу и евалуацији пројеката за 2022. годину

2. ЈАВНИ КОНКУРС ЗА ФИНАНСИРАЊЕ ПРОГРАМА ОД 
ЈАВНОГ ИНТЕРЕСА

Расписивање конкурса 

Градска управа за спорт и омладину - Канцеларија за младе је расписала Јавни 
конкурс за финансирање програма од јавног интереса којима се реализује Пројекат 
„Нови Сад - град младих, Србија - земља младих“ - друга фаза у 2022. години и пројеката 
којима се врши мониторинг и евалуација одобрених програма. Јавни конкурс је 
објављен на сајту Канцеларије за младе Града Новог Сада (https://www.kzm.novisad.rs), 
на сајту Града Новог Сада (http://www.novisad.rs/) и порталу е-Управа.

Јавни конкурс је расписан на основу тачке IV. став 2. Одлуке о Пројекту „Нови Сад 
- град младих, Србија - земља младих“ („Службени лист Града Новог Сада“, број 55/20), 
тачке 3. Програма реализације Пројекта „Нови Сад - град младих, Србија - земља младих“ 
у 2022. години („Службени лист Града Новог Сада“, број 9/22), и Решења о измени 
Програма реализације Пројекта „Нови Сад - град младих, Србија - земља младих“ у 
2022. години број: 66-2/2022-38-II од 14. јула 2022. године и Закључка Градоначелника 
Града Новог Сада, број: 66-2/2022-42-II од 22. јула 2022. године.

 Средства за програме и пројекте одобрене по овом конкурсу обезбеђена су 
Одлуком о буџету Града Новог Сада за 2022. годину („Службени лист Града Новог Сада”, 
бр. 56/21 и 25/22), у укупном износу од 10.000.000,00 динара, у оквиру Пројекта Нови 
Сад град младих - Србија земља младих (шифра 1301-4013).

Циљ конкурса и учесници конкурса 

У циљу реализације активности у интересу младих у Граду Новом Саду, као Граду 
младих, које су обухваћене Пројектом „Нови Сад - град младих, Србија - земља младих”, 
Градска управа за спорт и омладину - Канцеларија за младе, кроз конкурс подстиче 
младе да активно учествују у друштвеном и културном животу Града, кроз подршку и 
унапређење омладинског рада и наставак активности из Пројекта „Нови Сад - Европска 
престоница младих 2019”.

Учесници конкурса у делу који се односио на програме могли су бити: савези 
удружења младих и/или удружења за младе који су: регистровани у складу са Законом 
о удружењима („Службени гласник РС“, бр. 51/09, 99/11 - др. закони и 44/18 - др. закон); 
регистровани у Агенцији за привредне регистре и имају седиште и своје активности 
спроводе на територији Града Новог Сада; уписани са датумом не каснијим од рока 
за достављање пријаве на конкурс у Јединствену евиденцију удружења младих, 
удружења за младе и њихових савеза у складу са Правилником о садржини и начину 
вођења јединствене евиденције удружења младих, удружења за младе и њихових 
савеза („Службени гласник РС“, бр. 1/12), коју води Министарство омладине и спорта 
Републике Србије, и имају релевантно искуство у реализацији Пројекта „Нови Сад - 
Европска престоница младих 2019”.

https://www.kzm.novisad.rs
http://www.novisad.rs/
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Учесници конкурса у делу који се односио на пројекте којима се врши мониторинг и 
евалуација одобрених програма могла су бити: удружења младих, удружења за младе 
и њихови савези који имају седиште и своју активност реализују на територији Града 
Новог Сада, уписани су у регистар код надлежног органа и Јединствену евиденцију 
удружења младих, удружења за младе и њихових савеза.

Подносилац предлога програма био је директно одговоран за припрему, спровођење 
и управљање програмом.

Мере

Предлогом програма од јавног интереса којим се реализује Пројекат „Нови Сад - 
град младих, Србија - земља младих“ у 2022. години морају бити обухваћене све мере 
Програма реализације Пројекта „Нови Сад - град младих, Србија - земља младих“ у 2022. 
години („Службени лист Града Новог Сада“, број 9/22), и Решења о измени Програма 
реализације Пројекта „Нови Сад - град младих, Србија - земља младих“ у 2022. Години, 
број: 66-2/2022-38-II од 14. јула 2022. године. 

1. Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а посебно у процесима доношења одлука које се 
тичу младих

1.1. Обезбедити подрушку за друштвени активизам младих у оквиру неформалних група

1.2. Информисати и едуковати младе за активно учешће у друштву и већу партиципацију у процесима доношења 
одлука, кроз програме неформалног образовања, омладинског рада и вршњачке едукације

1.3. Подржати активно укључивање младих из приградских насеља у друштво и развијати њихове компетенције

2. Организовање и партиципација младих у друштвеним токовима, који ће им омогућити да постану активни 
грађани

2.1. Подржати активности представничких тела ученика, студената и промовисати значај активног учешћа 
младих кроз њихов рад

2.2. Подржати умрежавање субјеката омладинске политике ка већем учешћу младих у друштву

2.3. Развијати волонтерски рад и промовисати његов значај међу младима
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3. Подршка различитости и инклузивности

3.1. Оснажити и укључити младе из осетљивих категорија у друштво

3.2. Пружити континуирану подршку пружаоцима услуга за младе из осетљивих категорија

3.3. Унапредити међусекторску сарадњу пружаоца услуга за младе из осетљивих категорија

4. Слављење енергије младих - култура и слободно време младих

4.1. Реализовати активности које доприносе личном развоју младих

4.2. Подстицати младе да креирају програме за квалитетно провођење слободног времена

4.3. Реализација активности из области културе и слободног времена које су креиране према потребама младих
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3. МЕТОДОЛОГИЈА И ИНСТРУМЕНТИ

Целокупан процес мониторинга и евалуације, у зависности од фазе, подразумевао 
је различите врсте истраживања (квантитативно и квалитативно), различите методе 
сакупљања података (PAPI и CATI), примену различитих техника за квалитативно 
истраживање (полуструктуирани интервју и посматрање без учешћа), унос у различите 
софтвере за анализу података (SPSS и Excel) - све у настојању да се остваре раније 
поменути циљеви процене успешности имплементираних пројеката и њиховог 
доприноса остварењу специфичних циљева.

Време реализације: мај 2022 - децембар 2022. гoдине

Мониторинг тим 

Почетком маја 2022. године је формиран мониторинг тим, који је реализовао 
обавезе у вези са конкурсом, са циљем да се створи комбинација искуства, стручности 
и младалачке енергије, који ће, захваљујући управо оваквом саставу, бити истовремено 
ефикасан у спровођењу својих активности, али и приступачан организацијама које 
имплементирају пројекте који се реализују у оквиру ЛАП-а. Искусни омладински радници, 
са претходним ангажманом у имплементацији и евалуацији различитих пројеката су 
имали функцију координатора процеса мониторинга и надзора над остатком тима.

 Између осталог, сениорски део тима је био задужен за: креирање мониторинг 
плана, комуникацију са Градском управу за спорт и омладину - Канцеларијом за младе, 
успостављање комуникације са савезом удружења које је радило на имплементацији 
пројеката, делегирање задатака осталим члановима мониторинг тима, праћење 
њиховог рада и пружање подршке.

 Преостали део тима, млади волонтери, били су задужени за рад на терену - 
присуство пројектним активностима које је спроводила организација, разговор са 
координаторима и пројектним тимом, попуњавање интерног мониторинг упитника, 
бележење препорука које су организације имале и слично.

Инструменти

За потребе мониторинга и евалуације, сачињена су три инструмента, три обрасца, 
која су коришћена током различитих периода реализације пројекта:

1. ,,ОБРАЗАЦ НАЈАВЕ АКТИВНОСТИ’’ - образац којим удружења најављују планиране 
активности током реализације пројекта

2. ,,МОНИТОРИНГ ДОКУМЕНТ - ИНТЕРНО’’ - образац који је попуњаван од стране 
мониторинг тима током посета и онлајн састанцима са координаторима пројеката 
и представницама и представницима удружења, а који помаже да се утврди:
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• да ли су се досадашње пројектне активности одвијале по утврђеном плану;

• да ли се и како остварују резултати пројекта у односу на постављене индикаторе;

• ко је укључен у израду периодичних извештаја;

• да ли је и на који начин спроведена интерна евалуација пројекта;

• каква је стварна улога партнерских организација;

• какав утицај на реализацију пројекта имају други актери / институције из локалне 
заједнице;

• да ли су пројектном тиму јасна правила финансијског пословања (систем праћења 
трошкова, формати за књижење и извештавање, процедуре набавке, чување 
документације);

• да ли су стручњаци ангажовани онако како је предвиђено пројектом;

• да ли су ангажовани волонтери и ако јесу, на који начин;

• да ли је у току спровођења пројекта дошло до унапређења знања и вештина 
ангажованог особља; да ли пројектни тим препознаје потребу за додатним 
едукацијама и којим;

• да ли су постојали проблеми у реализацији пројекта и конкретне пројектне 
активности;

• да ли постоје конкретне препоруке за побољшање;

3. ‘’ИЗВЕШТАЈ ЗА ПОТРЕБЕ МОНИТОРИНГА И ЕВАЛУАЦИЈЕ’’ - образац које је савез 
удружење требао да попуни по завршетку пројекта и пошаље у електронској 
форми. Овај извештај је осмишљен са циљем да се прикупе додатне информације 
о резултатима пројекта. Извештај се састојао од питања везаних за место и врсту 
реализованих активности, број младих који су учествовали у вођењу пројеката, 
структуру младих, број партнерстава у имплементацији пројеката, процентуални 
број младих из осетљивих група који су учествовали у пројекту, медијску 
промоцију реализованих пројектних активности, штампане материјале, садржаје 
на интернету, проблеме у реализацији пројекта и постигнуте успехе, предлоге 
удружења за унапређење сарадње са Градском управом за спорт и омладину - 
Канцеларија за младе.
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Методолошки приступ и процес мониторинга

У периоду од маја до децембра 2022. године, ,,ЕВРОПСКИ ОМЛАДИНСКИ ЦЕНТАР 
ВОЈВОДИНЕ’’ имао је задатак да прати и врши континуирану евалуацију програмских 
активности, у контакту са савезом удружења чији је програм одобрен у оквиру 
конкурса, током више фаза њихове реализације, не само уочи конкретног датума 
када се активност одржава. Током децембра 2022. године, ,,ЕВРОПСКИ ОМЛАДИНСКИ 
ЦЕНТАР ВОЈВОДИНЕ’’ имао је задатак да комплетира анализу података и напише свој 
финални извештај који доставља Градској управи за спорт и омладину  и објављује у 
овом облику.

Целокупан процес мониторинга се одвијао кроз следеће фазе:

 - ПРИПРЕМНА ФАЗА

 - ИЗЛАЗАК НА ТЕРЕН

 - ОБРАДА ПОДАТАКА ПРИКУПЉЕНИХ НА ТЕРЕНУ

 - ЗАВРШНА ФАЗА МОНИТОРИНГА СА ОРГАНИЗАЦИЈАМА

 - ЕВАЛУАЦИЈА И ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА

1. Припремна фаза - Ова фаза је подразумевала ступање у контакт са организацијама, 
односно, њиховим контакт-особама за конкретан пројекат и договор око предстојећих 
обавеза према Мониторинг тиму. Током ове фазе, организације су слале испуњене 
Обрасце најаве активности. Ова документација, заједно са Предлогом пројекта, 
омогућила је Мониторинг тиму не само да присуствује пројектним активнотима, већ 
и да унапред буде боље упознат са улогом коју оне имају у остваривању индикатора и 
постизању пројектних циљева.

2. Излазак на терен - Подразумевао је присуство најављеној пројектној активности, 
фотографисање, као и разговор са координатором/координаторком или члановима/
чланицама пројектног тима који учествују у спровођењу конкретне активности. Разговор 
подразумева, пре свега, попуњавање упитника, али и размену било којих потребних 
информација које нису обухваћене упитником или нису у довољној мери дискутоване 
током разговора (на пример, детаљније повратне информације и предлози за наредне 
конкурсе). У овој фази, превасходно су коришћени метод PAPI (paper and pencil inter-
viewing), уз примену полуструктуираног интервјуа, лицем у лице, као и посматрање без 
учешћа током трајања активности, како би се подаци добијени интервјуом допунили 
проценом евалуатора о општем квалитету пројектне активности. Највећи део добијених 
података у овој фази спада у домен квалитативног истраживања.

3. Обрада података прикупљених на терену - Односи се на представљање добијених 
података остатку Мониторинг тима, уношење података у табеле и онлајн форме, и 
праћење статистике на месечном нивоу. У складу са потребама за даљу анализу, за 
унос и обраду података се користе SPSS и/или Excel. Обрада података подразумева 
преглед унетих података, логичку контролу и одговарајућу статистичку анализу, како би 
подаци могли да се употребе за праћење свих пројеката на месечном нивоу. Анализа 
података се ради у домену дескриптивне статистике.
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4. Завршна фаза мониторинга са организацијама - У овој фази удружења су 
слободна да шаљу додатне фотографије и материјал које би хтели да поделе и за 
које би хтели да буду сачувани као део мониторинга њихових пројектних активности. 
Такође у овој фази, удружења су у обавези да пошаљу попуњен Извештај за потребе 
мониторинга и евалуације (који се разликује од завршног извештаја који се доставља 
Градској управи за спорт и омладину) и тиме испуне своје обавезе према Мониторинг 
тиму. У овој фази се врши и контрола узорка, односно, добијених података. Уколико се 
укажу неправилности, било у виду нелогичности или недостајућих података, контрола 
се врши поновним контактирањем и интервјуисањем представника/ца удружења, ради 
провере веродостојности њихових одговора. У том случају, користи се метод CATI (com-
puter aided telephone interviewing).

5. Евалуација и писање извештаја - Представља последњу фазу у процесу мониторинга 
и одвија се у неколико етапа: анализа података добијених поновљеним интервјуом, 
прикупљање свог материјала потребног за писање завршног извештаја, целокупна 
статистичка обрада података, и писање завршног извештаја. Приликом евалуације 
и прикупљања материјала за писање извештаја, посебна пажња се даје процени 
транспарентности (видљивости) пројеката и пројектних активности и њиховој 
доступности младима, углавном кроз приспеле извештаје, односно, одговоре који 
се из њих могу добити, али и сумирањем до тада испраћених облика промоције у 
различитим медијима. Велики део евалуације, која је у овом извештају представљена 
у виду резултата, изражен је квалитативно, али исто тако, део података произилази 
из квантитативног истраживања којим се исходи пројектних активности пореде са 
општим циљевима конкурса.
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4. ОПИС ОДОБРЕНОГ ПРОГРАМА

4.1. Тим који је радио на реализацији програма:

• Координатор пројекта - Вукашин Гроздановић

• Координаторка за међународне догађаје у Новом Саду - Валентина Антић

• Координаторка за финансије - Ивана Чижмешија

• Сениор сарадница на програму - Добрила Марковић

• Сарадница на програму - Јелена Вукославовић

• Сениор сарадник на програму - Војислав Пркосовачки

• Сениор сарадница у програму (Б) - Александра Илијин

• Сарадница на програму - Славица Ранисављев Ковачев

• Сарадник у маркетинг тиму ДМ - Лука Радовановић

• Јуниор сарадница у програму - Бојана Крговић

• Сарадница на програму - Јелена Караћ

• Координаторка организације догађаја - Олга Граховац

• Управница канцеларије - Вања Бошкић

• Асистенткиња управнице канцеларије - Татјана Грубач

• Јуниор сарадник на програму - Владимир Марковић

• Сарадник на програму - Немања Обрадовић
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4.2. Сажетак предлога програма

Пројекат “ОПЕНС у ниском старту” - друга фаза је програм који се надовезује 
на програм “ОПЕНС у ниском старту” подржан од стране Градске управе за спорт 
и омладину - Канцеларије за младе и реализован је у периоду од 01.02.2022. до 
31.12.2022. године. Овим програмом је предвиђен наставак главне мисије, односно 
основног циља пројекта “ОПЕНС у ниском старту”, а то је пружање континуиране 
подршке у циљу унапређења капацитета субјеката омладинске политике у Новом Саду, 
како би се обезбедила одрживост наслеђа програма “Омладинска престоница Европе 
2019”. Главне циљне групе обухваћене овим пројектом су млади, пружаоци услуга за 
младе, али и доносиоци одлука. Предложене активности програма дизајниране су 
тако да одговоре на потребе младих, пре свега из Новог Сада, али и да послуже као 
примери добре праксе  на националном нивоу. Кроз активности корисницима би се 
пружила прилика да унапреде своја знања и вештине на различите теме - активно 
грађанство предузетничке вештине/алати, етика у новинарству и друго. Такође, један 
део планираних активности овим пројектом односио би се на теме културе и слободног 
времена младих, као и здравих стилова живота. Ове активности планирано је да се 
организују у Омладинском центру ОПЕНС, новоотвореном Омладинском клубу ОПЕНС 
и кроз подршку програму “Спортске игре младих”. Планиран обухват директних/
информисаних корисника јесте до 39.000, а индиректних 70.000 корисника. Реализација 
програма је самостална, али је предвиђено и ангажовање стручњака из различитих 
области, по потреби. Главни очекивани резултат јесу млади који су активни грађани, 
информисани са унапређеним знањима и вештинама и пружаоцима услуга за младе 
који су унапређујући личне капацитете унапредили постојеће и увели нове - потребне 
услуге за младе.

4.3. Опис проблема и потреба 

Користећи се подацима о стању омладинске политике из Локалног акционог плана 
политике за младе за период 2019 - 2022. године и резултатима програма “Омладинска 
престоница Европе 2019” дошло се до закључка да постоје три примарна субјекта 
омладинске политике на чије потребе је потребно одговорити уколико се очекује 
унапређење локалне омладинске политике, а то су млади, пружаоци услуга младима 
и доносиоци одлука. Такође, кроз истраживања и анализе које су рађене за креирање 
предлога нове Националне стратегије за младе као важан изазов са којим се сусрећу 
млади, али пре свега пружаоци услуга младима јесу наменски простори за омладинске 
активности. Ово се односи на омладинске клубове и центре који ће пружати услуге 
и програме који одговарају на потребе и изазове младих из те средине. Трагајући за 
изворима информисања, дошло се до закључка да нема довољно података када су 
у питању две групе младих у Новом Саду - средњошколци и млади из приградских 
насеља, док је узрок можда баш недовољно програма који се фокусирају баш на њих. 
Узимајући у обзир доступне информације и изнад издвојене проблеме, предложеним 
активностима ОПЕНС ће покушати да на њих одговори унапређењем прилика и услуга 
за младе у Новом Саду.
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4.4. Циљна група  

Директни корисници/е до којих је планирано досегнути овим пројектном:

• млади опште популације - 3.130

• волонтери - 195

• наставници - 40

• фацилитатори - 8

• пружаоци услуга младима из осетљивих категорија - 8

• информисани корисници - 36.000

• организације младих и за младе (представници) - 28

Индиректни корисници/е до којих је планирано досегнути овим пројектном:

• пријатељи, породица и особе из блиског окружења група директних корисника 
млади и волонтери - 6.500 особа

• сарадници и млади са којима блиско сарађују групе директних корисника 
наставници, фацилитатори, пружаоци услуга младима из осетљивих категорија 
- до 160 особа

• особе које су индиректно добиле информације од категорије информисани 
корисници - до 60.000 особа

4.5. Општи циљ програма  

Општи циљ програма је био пружање континуиране подршке у циљу унапређења 
капацитета субјеката омладинске политике у Новом Саду како би се обезбедила 
одрживост наслеђа програма “Омладинска престоница Европе 2019”.

4.6. Специфични циљеви програма  

Специфични циљеви програма били су:

1. Оснаживање младих за активно учешће у друштву кроз различите форме 
удруживања и механизме доношења одлука од важности за младе;

2. Пружање подршке субјектима омладинске политике да се умрежавају и 
унапређују услуге и сервисе које пружају младима;

3. Обезбеђивање сигурног простора и подршке младима из угрожених категорија 
да активно и равноправно учествују у друштвеним токовима;
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4. Развијање омладинске инфраструктуре у Новом Саду;

5. Креирање квалитетних програма за развој урбане културе младих и активности 
за попуњавање слободног времена.



5
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5. РЕЗУЛТАТИ

5.1. Остварени резултати у оквиру прве мере

У оквиру прве мере “Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, 
а посебно у процесима доношења одлука које се тичу младих”, специфични циљ 
1.1 остварен је кроз 2 активности„ Укључи се, пронађи решење“ Управљање базом 
фацилитатора - обука за коришћење алата „design thinking“ и  „Укључи се, пронађи 
решење“ - Успостављена сарадња са средњим школама за 5. циклус.

Обука у оквиру програма партиципативног удруживања „Укључи се, пронађи решење“ 
била је намењена за наставнике и фацилитаторе. Ова фаза програма била је усмерена 
на јачање капацитета фацилитатора  и наставника који су директно радили са младима 
при реализацији 5. циклуса. Са ученицима је на нивоу једне школе предвиђено да ради 
један фацилитатор и један професор, који би претходно прошли програм за „design 
thinking“ који би био одржан од стране ОПЕНС-а. Обука би трајала 3 дана, а одржала би 
се у Омладинском центру. Планиран број директних корисника ове активности је 18 
корисника.

Активношћу „Укључи се, пронађи решење“ - Успостављена сарадња са средњим 
школама за 5. циклус је било планирано да се процес партиципативног буџетирања 
спроведе у укупно 8 школа. Позив за сарадњу је упућен школама које су у претходном 
периоду показале најбоље резултате. За 2022. годину, у односу на претходне, 
предвиђено је да професори буду више укључени у процес, чиме би се постигла већа 
ефикасност и квалитет процеса. На нивоу 8 средњих школа, основала би се база 
од 10 професора. Сваки професор би радио са заинтересованим ђацима из своје 
школе. Пре покретања партиципативног буџетирања, са свим школама предвиђено 
је одржавање информативног састанка, који би имали и едукативни елемент. На овај 
начин представници школа би се упознали са циљем реализације процеса и потписани 
би протокол о сарадњи. 



19

Извештај о спроведеном мониторингу и евалуацији пројеката за 2022. годину

1. Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а посебно у процесима
доношења одлука које се тичу младих

1.1. Обезбедити подршку за друштва активизам младих у оквиру неформалних група 

Назив активности Остварени индикатори

1.1.1 „Укључи се, пронађи решење“ Управљање 
базом фацилитатора - обука за коришћење алата 
„design thinking“ 

- реализована је 1 обука за наставнике и 
фацилитаторе
- присуствовала су 2 наставника и фацилитатора
- присуствовало је 18 корисника

1.1.2 „Укључи се, пронађи решење“ - Успостављена 
сарадња са средњим школама за 5. циклус

- реализовано је 9 састанака са школама
- остварен индикатор за 1 циљну групу (школа)
- 90 средњошколаца је било укључено у промотивне 
састанке (додатно праћен индикатор)
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У оквиру прве мере “Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а 
посебно у процесима доношења одлука које се тичу младих”, специфични циљ 1.2 
остварен је кроз 2 активности “Буди подршка младима око себе!“ - тренинг за вршњачке 
едукаторе/тренере и “Континуирано информисање младих путем друштвених мрежа”. 

Тренинг за вршњачке едукаторе - тренере „Буди подршка младима око себе!“, 
предвиђено је да се реализује у трајању од 4 дана. Примарна тема тренинга би била 
ментално здравље младих и начин на који млади могу једни другима да буду подршка 
у домену менталног здравља. Важност одржавања и промовисања менталне хигијене 
огледа се у великом броју младих који се суочавају са изазовима савременог живота. 
Четвородневни тренинг би био намењен вршњачким едукаторима - тренерима који 
би били оснажени да у заједницама из којих долазе реализују тренинг са циљем 
оформљавања групе вршњачких едукатора. Полазници тренинга и они са којима би 
сарађивали, имали би на располагању знања о вршњачкој подршци усмереној ка 
оснаживању младих који се суочавају са различитим изазовима у вези са менталним 
здрављем. Тренинг би био подржан и кроз пројекат „Млади у центру“ уз подршку 
УНИЦЕФ-а. Због тога, поред 5 младих особа из Новог Сада, предвиђено је да учествују 
и млади који долазе из других локалних заједница. Предвиђено је да ниво задовољства 
учесника овом активношћу износи 70%. 

Од почетка свог постојања, ОПЕНС користи налоге на различитим друштвеним 
мрежама у сврху информисања младих, пре свега приликама које он нуди (кроз свој 
програм или у ОЦ ОПЕНС), али и које нуде организације са којима има развијену сарадњу. 
Путем друштвених мрежа врши се генерално информисање младих о омладинској 
политици, али се и креирају наменске кампање за појединачне делове програма који 
се реализују. Као нови вид информисања о приликама за младе, предвиђено је да се 
сваког петка на Инстаграм страници објављују активности и програми различитих 
организација и институција, који су намењени младима и у којима млади могу да узму 
активно учешће. Кључни канали комуникације на друштвеним мрежама које користи 
ОПЕНС су Фејзбук и Инстаграм. Предвиђено је да за све видове онлајн информисања 
младих маркетинг тим пажљиво креира адекватна визуелна и вербална решења, 
пратећи трендове у маркетингу. Овом активношћу је планирано достигнути и до младих 
и до оних који су старији од 30 година, а путем Фејсбука тај број би био 30.000 пратилаца, 
док је путем Инстаграма знатно мањи број и износи 6.000 пратилаца.
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1. Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а посебно у процесима
доношења одлука које се тичу младих

1.2. Информисати и едуковати младе за активно учешће у друштву и већу партиципацију у процесима 
доношења одлука, кроз програме неформалног образовања, омладинског рада и вршњачке едукације  

Назив активности Остварени индикатори

1.2.1 “Буди подршка младима око себе!“ - тренинг за 
вршњачке едукаторе/тренере

- остварен индикатор за 1 циљну групу (млади)
- 5 младих је присуствовало тренингу
- одржана је 1 едукативна активност
- ниво задовољства учесника одржаном активношћу 
износи 95% 

1.2.2 Континуирано информисање младих путем 
друштвених мрежа

- остварен индикатор за 2 циљне групе (млади и 30+ 
особе)
- број корисника који је информисан путем:

• Фејсбука - 30.770 пратилаца
• Инстаграма - 7.051 пратилац
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У оквиру прве мере “Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а 
посебно у процесима доношења одлука које се тичу младих”, специфични циљ 1.3 
остварен је кроз активност “Деск анализа потреба и прилика за младе у приградским 
насељима Новог Сада ”.

Анализом је предвиђено да се прикажу изазови и потребе са којима се сусрећу 
млади из приградских насеља, али и које прилике за младе постоје. Сврха анализе 
би била да се актерима омладинске политике из Новог Сада укаже на потребе овог 
дела младих и олакша креирање будућих програма. Предвиђено је да ОПЕНС анализу 
спроведе самостално уз коришћење доступних истраживања одржаних у последњих 
5 година на територији Града, али и на основу извештаја организација које су вршиле 
мониторинг пројеката реализованих ради остваривања циљева Локалне омладинске 
политике за младе Града Новог Сада. Анализа би била јавно доступна на сајту ОПЕНС-а 
и била би достављена, путем мејла, свим сарадницима ОПЕНС-а.

1. Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а посебно у процесима
доношења одлука које се тичу младих

1.3 Подржати активно укључивање младих из приградских насеља у друштво и развијати њихове компетенције

Назив активности Остварени индикатори

1.3.1 Деск анализа потреба и прилика за младе у 
приградским насељима Новог Сада 

- креиран је 1 едукативни материјал који је намењен 
актерима омладинске политике који спроводе 
програме и активности на територији Града Новог 
Сада 
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5.2. Остварени резултати у оквиру друге мере

У оквиру друге мере “Организовање и партиципација младих у друштвеним 
токовима, који ће им омогућити да постану активни грађани”, специфични циљ 2.1 
остварен је кроз 2 активности “Развијање модела сарадње са Градским ученичким 
парламентом - ГУП” и “Развијање модела сарадње са Унијом средњошколаца Србије 
- УНСС”.

У септембру је предвиђено да се реализује сарадња са Градским ученичким 
парламентом - ГУП-ом. Потреба за моделом сарадње је произашла из повременог 
сарађивања ОПЕНС-а и ГУП-а на активностима чија су циљна група били средњошколци.  
Предвиђено је да се креираним моделом сарадње млади средњошколци још 
ефикасније информишу о приликама за младе у Новом Саду, али и да се постигне већа 
укљученост младих у процесе који се тичу младих. Предвиђено је да модел сарадње 
одговара на питања “Који су адекватни канали комуникације са средњошколцима?” и 
“Који типови активности/програма су адекватни и ефикасни за средњошколце?”. Овај 
модел сарадње служио би као основа за планирање заједничких активности у 2023. 
години. Планирано је да се одрже 2 састанка са представницима Градског ученичког 
парламента и промоција ОПЕНС-а и ОЦ ОПЕНС на једној седници Градског ученичког 
парламента.

Како би додатно унапредио положај средњошколаца у Новом Саду, ОПЕНС је 
планирао до краја 2022. да иницира сарадњу са Унијом средњошколаца Србије. Кроз 
састанке који би се одржали са представницима УНСС, креирао би се модел сарадње. 
Ова сарадња би проширила могућности младих средњошколаца, креирала би прилике 
за њихово удруживање, као и преузимање активне улоге у друштву. Такође, модел 
сарадње би омогућио младима умрежавање са средњошколцима из целе Европе, будући 
да је УНСС чланица Европске мреже средњошколаца. Овом активношћу планирано је 
одржавање 2 састанка са представницима УНСС и креирање 1 едукативног материјала.
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2. Организовање и партиципација младих у друштвеним токовима,
који ће им омогућити да постану активни грађани

2.1 Подржати активности представничких тела ученика, студената
и промовисати значај активног учешћа младих кроз њихов рад

Назив активности Остварени индикатори

2.1.1 Развијање модела сарадње са Градским 
ученичким парламентом - ГУП

- остварена су 3 састанка са представницима 
Градског ученичког парламента и промоција 
ОПЕНС-а и ОЦ ОПЕНС на једној седници Градског 
ученичког парламента 
- 38 младих је присуствовало (додатно праћен 
индикатор)

2.1.2 Развијање модела сарадње са Унијом 
средњошколаца Србије - УНСС - одржан је 1 састанак са представницима УНСС
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У оквиру друге мере “Организовање и партиципација младих у друштвеним 
токовима, који ће им омогућити да постану активни грађани”, специфични циљ 2.2 
остварен је кроз 3 активности „Међународни дан младих“, “Обука за спровођење 
предузетничких садржаја у учионици” и „OPENS State of EXIT Zone“.

Међународним даном младих се слави енергија младих, а 2022. година је обележена 
кроз креативне и иновативне мастеркласове. Активности које су планиране да се 
реализују намењене су младима који већ користе услуге Омладинског цента ОПЕНС, 
али и свим осталим младима који до тада нису имали прилику да се упознају са 
програмима Омладинског центра ОПЕНС. Планирано је да у првом делу догађаја, уз 
присуство новинара, посетиоцима се обрате представници Савета Европе, Европске 
комисије, Града Новог Сада, представници МОС-а, представници Европског форума 
младих и  Регионалне канцеларије за сарадњу младих Западног Балкана. При свом 
обраћању званичници би присутнима честитали Међународни дан младих и у години 
младих на Европском нивоу, пренели би кључне поруке за њих на њихов дан. У оквиру 
другог дела догађаја, предвиђено је и одржавање Мастеркласова за младе на теме 
“Улога лидерства у пословима будућности” и “Рекреирање заједница кроз креативност 
и музику”. За одржавање Мастеркласова били би задужени стручњаци из ових области, 
очекује се присуство по 30 младих на сваком. Циљна група ових активности су млади 
узраста 15-30 година.

Предвиђено је да обука за спровођење предузетничких садржаја у учионици буде 
организована за 30 наставника новосадских средњих школа. Овом обуком наставници 
би стекли знања и вештине, добили би материјале који им омогућују спровођење 
програма Ученичка компанија у текућој школској години. На тај начин њихови ученици 
би били укључени у неке од садржаја који су предвиђени за школску 2022/2023. годину. 
Обука би била намењена наставницима који предају различите предмете, од биологије 
и хемије преко стручних предмета до социологије и филозофије. Обука је осмишљена 
тако да приближи методологију програма Ученичка компанија најразличитијим 
профилима без обзира на њихова претходна знања из области економије, финансијске 
писмености и/или предузетништва. Током обуке учесници би били добили увид у 
значај предузетничког образовања и били би оспособљени за укључивање ученика 
у активности. Поред програма Ученичка компанија, наставници би оспособљени за 
спровођење програма Титан - онлајн симулација вођења предузећа на глобалном 
тржишту, Пасош предузетничких вештина - међународни начин сертификације ученика 
укључених у програм Ученичка компанија, Бизнис етика - програм промовише етичко 
одлучивање код ученика док се припремају за своја будућа занимања и учешће на 
глобалном тржишту. Како би обезбедио планирани одзив наставног кадра, ОПЕНС би 
за потребе одржавања обуке ангажовао предаваче који су акредитовани у Заводу за 
унапређење образовања и васпитања. Очекиван број младих који би били обухваћени 
овом активношћу је 30 младих.

 У оквиру фестивала „State of EXIT“ зони, предвиђено је да ОПЕНС имао свој 
простор где би млади и волонтери имали прилику да своје вршњаке мало ближе упознају 
са ОПЕНС- овим програмима и резултатима из претходног периода, могућностима које 
ОПЕНС нуди као и начинима на које могу да се прикључе свим ОПЕНС-овим програмима 
и пројектима. ОПЕНС би у оквиру „OPENS State of EXIT Zone“ окупио организације које су 
такође учествовале на зони, креирао би се програм и имали би прилику да се представе 
младима и посетиоцима фестивала кроз интерактивне активације. Предвиђено је 
да се представе: Фестивал еколошког позоришта (ФЕП), ШОСО Милан Петровић,
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Центар за омладински омладински рад, Друштво за подршку особама са аутизмом Града 
Новог Сада и Удружење грађана “Реално”, Савез студената медицинског факултета, 
Удружење грађана Црвена линија, Унија студентских организација Универзитета у Новом 
Саду, Савез студената Универзитета у Новом Саду, Удружење за помоћ зависницима 
- PACTAPT, EESTEC LC Нови Сад, “Serbian Al Sociaty”, “UNICEF”, “RECAN”, “EU Young 
Ambasadors”, “Save Soil” и  Фондација Нови Сад 2022. На фестивалу би се представиле и 
организације које су у „Сазвежђу подршке“ односно које се баве менталним здрављем 
младих: Новосадски хуманитарни центар (НСХЦ), Ментал хаб, Актив НС и Центар Срце. 
Ове организације би ставиле акцент на очување менталног здравља младих и том 
приликом би са посетиоцима фестивала разговарали о потребама за психолошком 
подршком и о начинима на које могу да потраже исту уколико им је потребна. У оквиру 
зоне реализовале би се и 2 панел дискусије, једна би била на тему менталног здравља на 
којој су учествовали представници КОМС-а и ОПЕНС-а, а друга панел дискусија би била 
одржана у сарадњи са Европским омладинским амбасадорима на тему простора за 
младе. У сарадњи Омладинског креативног центра ОКЦЕ и ДЈ-а из ОПЕНС ДЈ школице, 
реализовао би се и музички програм. Поред тога, млади би могли да се у ОПЕНС зони 
забаве и да користе различите активације. Очекивани број младих који би посетио зону 
је 1.000 посетилаца, затим 24 омладинске и организације за младе би узеле учешће и 
очекивано је да се овом активношћу остваре 2 циљне групе (млади и организације).
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2. Организовање и партиципација младих у друштвеним токовима,
који ће им омогућити да постану активни грађани

2.2. Подржати умрежавање субјеката омладинске политике ка већем учешћу младих у друштву

Назив активности Остварени индикатори

2.2.1 „Међународни дан младих“

- остварен индикатор за 1 циљну групу (млади)
- 60 младих је присуствовало
- реализовано је 3 активности (свечано отварање 
догађаја и 2 мастеркласа за младе)
- 31 особа (старости 30+ година) је присуствовала 
(додатно праћен индикатор)

2.2.2 Обука за спровођење предузетничких садржаја 
у учионици

- 27 корисника је присуствовало 
- 1 наставница је присуствовала
- одржана је 1 едукација

2.2.3 „OPENS State of EXIT Zone“

- остварен индикатор за 2 циљне групе (млади, 
организација)
- присуствовале су 44 представника омладинских и 
организација за младе
- присуствовало је 1.200 корисника
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У оквиру друге мере “Организовање и партиципација младих у друштвеним 
токовима, који ће им омогућити да постану активни грађани”, специфични циљ 2.3 
остварен је кроз 3 активности “Новосадски сервис - пружање услуга за период јул - 
септембар”, “Новосадски волонтерски сервис - „Дан чишћења“ - еколошка акција” и 
“Новосадски волонтерски сервис - волонтерски програм ОЦ ОПЕНС”.

Активношћу је предвиђена радна подршка организацијама за квалитетан рад на 
спровођењу корака волонтерског менаџмента - комуникацију са организацијама, 
институцијама о потребама за волонтерима, објављивање волонтерских позиција, 
окупљање волонтера, директан рад са волонтерима, евалуација и награђивање 
волонтера. Свака активност би имала свој устаљен процес који би се у обиму разликовао 
од активности до активности. Очекивани број волонтера је 150, 1.000 волонтерских сати 
кроз 15 активности. Ова активност била би основно и редовно деловање Новосадског 
волонтерског сервиса. 

Волонтери Новог Сада били би подршка реализацији Светског дана чишћења - World 
cleanup Day, који се реализује у целом свету од 2008. године са идејом да се велики број 
малих локација почисти, али и укаже на еколошке изазове и могућности које мале групе 
људи могу да утичу на своју непосредну околину. Волонтери би своју подршку пружили по 
пети пут од 2018. године чишћењем обале Дунава иза Ректората Универзитета у Новом 
Саду, на такозваном „Бећарцу“. Осим волонтера из базе Новосадског волонтерског 
сервиса, учествовале би студентске и организације за младе које се директно или 
индиректно баве заштитом животне средине, запослени у ОПЕНС-у и Фондацији Нови 
Сад 2022. Реализација акције била би спроведена у сарадњи са Јавним комуналним 
предузећима. Планиран број директних корисника био би 30 волонтера, реализовала би 
се 1 активност и кроз њу је планирано да се оствари 60 волонтерских сати.

Волонтерски програм Омладинског центра ОПЕНС је активност која би 
подразумевала дугорочно волонтирање младих у ОЦ ОПЕНС. Ова група волонтера би 
се окупила око Омладинског центра ОПЕНС и била би подршка активностима које би 
се одигравале. Волонтери би на месечном нивоу добијали програм активности на које 
би могли да се пријаве и да пруже подршку. Подршка би варирала у зависности од 
догађаја - информисање, логистичка подршка и слично. Такође, ова група волонтера би 
на туђим догађајима кроз ОПЕНС зону информисала младе о ОПЕНС активностима, али 
и о могућностима за младе у оквиру ОЦ ОПЕНС. Планиран број директних корисника 
био би 31 волонтер, реализовала би се 1 активност и кроз њу је планирано да се оствари 
93 волонтерска сата.
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2. Организовање и партиципација младих у друштвеним токовима,
који ће им омогућити да постану активни грађани

2.3. Развијати волонтерски рад и промовисати његов значај међу младима

Назив активности Остварени индикатори

2.3.1 Новосадски сервис - пружање услуга за 
период јул - септембар 

- остварен индикатор за 2 циљне групе (волонтери и 
организатори волонтирања)
- 134 волонтера су учествовала
- 24 активности су реализоване
- 1.312 волонтерских сати је остварено

2.3.2 Новосадски волонтерски сервис - „Дан 
чишћења“ - еколошка акција

- остварен индикатор за 2 циљне групе (волонтери и 
организатори волонтирања)
- 31 волонтер је учествовао
- 1 активност је реализована 
- 93 волонтерских сати је остварено

2.3.3 Новосадсаки волонтерски сервис - 
волонтерски програм ОЦ ОПЕНС

- остварен индикатор за 1 циљну групу (волонтери)
- 43 волонтера су учествовала
- 10 активности је реализовано 
- 560 волонтерских сати је остварено 
- 1 особа (старости 30+ година) је присуствовала 
(додатно праћен индикатор)
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5.3. Остварени резултати у оквиру треће мере

У оквиру треће мере “Подршка различитости и инклузивности”, циљ 3.1 остварен 
је кроз 1 активност “Ментално здравље младих у Новом Саду” - фокус група за младе.

Идеја за одржавањем фокус групе за младе је настала услед континуираног рада 
ОПЕНС-а и његових партнерских организација које пружају услуге психолошког 
саветовања. Фокус група би се одржала са циљем да се унапреди рад психолошких 
саветовалишта, али исто тако да се припреми ефикаснија заговарачка платформа ка 
Граду када је у питању унапређење менталног здравља за младе. Кључна питања која 
би се постављала младима тицала би се њиховог мишљења о:

• Услугама потребним младима;

• Доступности постојећих услуга младима;

• Томе колико су постојеће услуге прилагођене њиховим потребама;

• Томе на који начин се информишу о постојању оваквих услуга.

Фокус група би окупила 10 младих који би учествовали у различитим активностима 
ОПЕНС-а за оснаживање и пружање подршке младима.

3. Подршка различитости и инклузивности

3.1 Оснажити и укључити младе из осетљивих категорија у друштво

Назив активности Остварени индикатори

3.1.1. “Ментално здравље младих у Новом Саду” - 
фокус група за младе 

- остварен индикатор за 1 циљну групу (млади)
- 10 младих је учествовало
- одржана је 1 фокус група
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У оквиру треће мере “Подршка различитости и инклузивности”, циљ 3.2 остварен 
је путем 1 активности „CivicTech“ - обука за коришћење технолошких решења у раду 
психолошких саветовалишта. 

Евалуација досадашње подршке пружаоцима услуга за младе из осетљивих 
категорија, ОПЕНС је дошао до закључка да би следећи ниво требао бити усмерен на 
оперативне задатке, односно унапређење алата који се користе у раду. Један од првих 
алата који су дигитализовани је вођење евиденције корисника. Ова дигитализација 
предвиђена је да се реализује увођењем платформе CivicCRM. “CRM” је скраћеница 
за Customer Relationship Management, што је дигитализован алат из бизнис сектора 
који је пронашао примену и у вођењу евиденције пружених услуга, али и корисника у 
организацијама цивилног друштва. Током августа или септембра је предвиђено да се 
одржи обука за коришћење CRM базе података усмерене ка евиденцији и управљању 
контактима у циљу развоја капацитета организација. Након одржане обуке започело би 
се са увођењем платформе у рад или проналаском адекватнијег решења. Планирано је 
да се одржи 1 едукативна активност и да је посети 8 младих.

3. Подршка различитости и инклузивности

3.2 Пружити континуирану подршку пружаоцима услуга за младе из осетљивих категорија

Назив активности Остварени индикатори

3.2.1 „CivicTech“ - обука за коришћење технолошких 
решења у раду психолошких саветовалишта

- 8 младих је присуствовало
- 1 едукативна активност је реализована
- остварен индикатор за 1 циљну групу (пружаоци 
услуга младима из осетљивих категорија)
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У оквиру треће мере “Подршка различитости и инклузивности”, циљ 3.3 
остварен је кроз 2 активности Група „Сазвежђе подршке“ - редовни рад за 
планирани период и „Припази на тон, припази на клик“ - конкурс за новинаре.

Активност “Група „Сазвежђе подршке“ - редовни рад за планирани период” представља 
наставак координације интерсекторске мреже чији је циљ промоција менталног здравља 
међу младима што обухвата одржавање мреже, стандарда рада, праћење развоја 
(мониторинг) и супервизије, развој сарадње са институцијама здравственог система и 
система социјалне заштите. На овај начин је предвиђено да се подигне ниво квалитета 
одговора цивилног сектора на проблеме менталног здравља у заједници. Планиран 
број оснажених организација је 4 путем 2 активности. Циљна група до које је потребно 
досегнути овом активношћу су пружаоци услуга младима из осетљивих категорија.

На основу претходно донесених критеријума за доделу награде за етичко 
извештавање о менталном здрављу младих, ОПЕНС је планирао да у периоду јул - 
септембар месец, распише конкурс за новинаре. Конкурс би био промовисан путем 
канала комуникације ОПЕНС-а на друштвеним мрежама, али и послат на мејлинг листе 
новинара у Србији. Расписивање позива подразумевало би разраду теме награде, 
услова конкурисања, јавног позива и конкурсне документације, дизајна, канала за 
упућивање позива, као и комуникација са заинтересованима. На овим задацима,  
ОПЕНС тим би радио у сарадњи са члановима жирија за доделу награда. Планирано је 
да присуствује 5 младих чланова жирија и да се одрже 3 састанка жирија. Циљне групе 
до којих је потребно досегнути су млади опште популације и млади из осетљивих група.

3. Подршка различитости и инклузивности

3.3 Унапредити међусекторску сарадњу пружаоцима услуга за младе из осетљивих категорија

Назив активности Остварени индикатори

3.3.1 Група „Сазвежђе подршке“ - редовни рад за 
планирани период 

- остварен индикатор за 1 циљну групу (пружаоци 
услуга младима из осетљивих категорија)
- реализоване су 2 активности
- 4 организације су оснажене

3.3.2 „Припази на тон, припази наклик“ - конкурс за 
новинаре

- остварен индикатор за 2 циљне групу (пружаоци 
услуга младима из осетљивих категорија)
- 4 члана жирија су учествовала
- одржала су се 3 састанка жирија и расписан је 
позив
- 1 особа (старости 30+ година) је био/ла члан жирија 
(додатно праћен индикатор)
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5.4. Остварени резултати у оквиру четврте мере

У оквиру четврте мере “Слављење енергије младих - култура и слободно време 
младих” циљ 4.1 “Реализовати активности које доприносе личном развоју младих” 
остварен је кроз једну активност, а то је “Омладински центар ОПЕНС”.

Омладински центар ОПЕНС је место/простор где се млади окупљају да би своје 
слободно време испунили на користан начин, као и да би стекли специфична знања 
и вештине. У Омладинском центру углавном се спроводе активности које спадају у 
области вршњачке едукације и рада са младима, нпр. учење страних језика, курсеви 
фотографије, дизајна и сл. Омладински центар ОПЕНС је отворен радним данима и 
викендом од 08.00 до 22.00 часа, уз могућност организације активности ван радног 
времена и претходну процедуру најаве и организације догађаја. Омладински центар 
ОПЕНС располаже просторним капацитетима и ресурсима које уступа субјектима 
омладинске политике у циљу реализације програма и активности, примарно за младе 
али и оних од важности за младе. Овом активношћу планирано је да се одржи 20 
активности у ОЦ ОПЕНС и достигне 1.200 директних корисника. Циљне групе до којих је 
потребно досегнути су млади, организатори активности и одрасли старости 30+ година.

4. Слављење енергије младих - култура и слободно време младих

4.1 Реализовати активности које доприносе личном развоју младих

Назив активности Остварени индикатори

4.1.1 Омладински центар ОПЕНС

- 60 активности је одржано у ОЦ ОПЕНС
- 1.245 корисника ОЦ ОПЕНС
- остварен је индикатор за 3 циљне групе (млади, 
организатори активности и особе 30+)
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У оквиру четврте мере “Слављење енергије младих - култура и слободно време 
младих” циљ 4.2 “Реализовати активности које доприносе личном развоју младих” 
остварен је кроз једну активност, а то је “Омладински центар ОПЕНС”.

Омладински центар ОПЕНС је најдинамичнији простор за младе. Ту се млади људи 
окупљају, информишу да уче, делују, волонтирају, истражују, друже се или само проводе 
своје слободно време. То је место где млади стичу нова сазнања, раде и представљају 
продукте свог рада, осмишљавају, креирају и реализују различите активности. 

У омладинском клубу младима се пружају информације о различитим 
саветовалиштима и стручњацима, ту се налазе различити штампани материјали, огласна 
табла, часописи са садржајима за младе, литература, рачунарски центар, информације 
о свим атрактивностима које се дешавају у простору Омладинског центра али и ван 
њега, активности које су значајне за младе, а одржавају се на територији града Новог 
Сада  и шире. Омладински клуб ОПЕНС је место где се младима пружају различите 
врсте обука и едукација, али и логистичка, техничка и организациона подршка за 
пројекте и активности које организују млади. Омладински клуб омогућава омладинском 
сектору директан и свакодневни контакт са младима на начин који може да задовољи 
њихове реалне потребе и омогући младима слободу креирања и реализације програма 
у складу са њиховим интересовањима. Мисија Омладинског клуба ОПЕНС је да буде 
препознатљив у локалној заједници, али и широј јавности као простор са којим млади 
могу да се индентификују. Овом активношћу је предвиђено да се у ОЦ ОПЕНС реализује 
12 активности и да их посети 50 младих, који у ствари јесу циљна група активности.

4. Слављење енергије младих - култура и слободно време младих

4.2 Подстицати младе да креирају програме за квалитетно провођење слободног времена

Назив активности Остварени индикатори

4.2.1 Омладински клуб ОПЕНС

- реализовано је 15 активности од стране 
омладинских активности Омладинског клуба 
ОПЕНС
- присуствовала су 72 корисника
- остварен је индикатор за 1 циљну групу  (млади)
- 45 индивидуалних посета Омладинском клубу је 
остварено (додатно праћен индикатор)
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У оквиру четврте мере “Слављење енергије младих - култура и слободно време 
младих” циљ 4.3 “Реализација активности из области културе и слободног времена 
које су креиране према потребама младих” остварен је кроз једну активност, а то је 
“Спортске игре младих”.

Дунав осигурање Спортске игре младих су највећа манифестација аматерског 
спорта у Европи. Игре спајају регион, а учесници су деца основношколског узраста 
са територије Републике Србије, Републике Хрватске и Босне и Херцеговине. Деца не 
морају бити активни спортисти, већ само љубитељи дружења и здравог начина живота. 
Од оснивања Игара до данас у Играма је учествовало више од 2.000.000 учесника. 
Владе земаља региона - Србија, Хрватска, Босна и Херцеговина - у којима се Игре 
организују су препознале вредност пројекта и пружиле свесрдну подршку. Током свих 
година постојања, кроз дружење и спорт, промовише се здрав начин живота, а основни 
постулати засновани су на неговању разумевања, пријатељства, солидарности и “fair 
play-a”, као најделотворнија алтернатива свим негативним утицајима данашњице. Игре 
су тиме постале највећа манифестација аматерског спорта у Европи препозната од 
УЕФА-е и Међународног Олимпијског комитета.

Посебну подршку Играма пружају Александар Чеферин, Јоханес Хахн, Луис Фиго, 
Предраг Мијатовић, Немања Матић, Лука Модрић, Миралем Пјанић, Един Џеко, Карл 
Ханц Румениге и многи други. Девета сезона Спортских игара младих у Србији почиње у 
фебруару одржавањем еколошких радионица „Zero Waste - буди део Игре - чувајмо нашу 
планету“, праћени квалификационим турнирима, Караваном радости и пријатељства, 
Регионалним финалима у Сурдулици, Новом Пазару, Петровцу на Млави и Кикинди. 
У оквиру претходне сезоне организовано је више од 80 догађаја, турнира у 51 месту, 
бакља радости и пријатељства била је упаљена на 26 места.

У Врњачкој бањи је учествовало преко 800 учесника Државног финала Дунав 
осигурање Спортских игара младих у хотелу „Фонтана“. Највећа награда за оне који 
су остварили најбољи пласман на Државном финалу била је одлазак на Међународну 
завршницу у Сплит, средином августа. У Сплиту СИМОВЦИМА из Србије придружили су 
се и вршњаци из Босне и Херцеговине и Хрватске. Све активности за децу, од почетка 
Игара, па до завршнице у Сплиту, биле су бесплатне.

У Новом Саду у оквиру Дунав осигурање Спортских игара младих, планирано је да се 
одржи више догађаја. У сарадњи са омладинском школом фудбала ФК „Војводина“ на 
теренима СЦ „Манџик“ одржала би се еколошка радионица „Zero Waste - буди део Игре - 
чувајмо нашу планету“. Такође, одржао би се и еколошки спортски полигон. У спортској 
хали „СПЕНС“ планирано је одржавање Регионалног финалног турнира у одбојци, где би 
се такмичиле најбољи одбојкашке екипе у категорији дечака и девојчица са територије 
Војводине. Нови Сад би био домаћин још два Регионална финала и то у спортским 
дисциплинама - одбојка на песку и тенис.

У сарадњи са ФК „Војводина“ планирано је да се одрже два турнира у малом фудбалу 
- Coca Cola куп за дечаке и девојчице (старије категорије) и турнир у малом фудбалу за 
децу 2011. годиште и млађе. Кошаркашки савез Војводине био би партнер у организацији 
турнира у баскету 3х3, који би се одржао током Каравана радости и пријатељства. У 
Новом Саду 27. маја планирано је одржавање турнира у оквиру Каравана радости и 
пријатељства на Тргу Слободе - „Лино између две ватре“ и атлетика (у две категорије -
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2013. и млађи и 2011. и млађи). Такође, за дечаке и девојчице старије од 13 година 
у Новом Саду планирано је одржавање још једне еколошке радионице „Zero Waste 
- буди део игре - чувајмо планету“. Тог дана организовала би се, мимо редовног 
програма, штафетна трка компаније Дунав осигурање „Пријатељ о детињства“ у којој 
би учествовали најмлађи Новосађани. За учеснике Дунав осигурање Спортских игара 
младих, све Новосађане и госте Новог Сада, 27. маја је предвиђено да се одржи концерт 
групе „Црвена јабука“. Укупно се очекује одржавање 80 активности, док у Граду Новом 
Саду 15 активности, као и присуство 800 корисника младих у финалу Игара.

4. Слављење енергије младих - култура и слободно време младих

4.3 Реализација активности из области културе и слободног времена које су креиране према потребама младих

Назив активности Остварени индикатори

4.3.1 Спортске игре младих

- 15 активности је одржано у Новом Саду
- 80 активности Игара је остварено
- 800 корисника (младих у финалу Игара) је 
присуствовало 
- 3.000 посетилаца концерта (додатно праћен 
индикатор)
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6. ЗАКЉУЧАК
Прва мера „Јачање капацитета младих за активно учешће у друштву, а посебно 

у процесима доношења одлука које се тичу младих“, реализована је кроз 5 
различитих активности у 2022. години. Путем ових активности реализована је једна 
обука за наставнике и фацилитаторе, учешће су узела 2 професора и фацилитатора, 
затим је реализовано 9 састанака са средњим школама на којима је присуствовало 
90 средњошколаца (што је још један додатни индикатор, који није био предвиђен у 
току писања предлога пројекта). Поред тога, одржан је и један тренинг за вршњачке 
едукаторе/тренере на којем је учешће узело 5 младих и на тај начин је остварен 
очекивани индикатор циљне групе - млади. Поред младих, циљна група су били и 
особе 30+, што је остварено још једном активношћу у оквиру прве мере. Укупан број 
информисаних корисника путем друштвених мрежа износи преко 35.000 пратилаца. У 
оквиру прве мере, креиран је и један едукативни материјал који је намењен актерима 
омладинске политике који спроводе програме и активности на територији Града Новог 
Сада.

Друга мера “Организовање и партиципација младих у друштвеним токовима, који 
ће им омогућити да постану активни грађани”, реализована је кроз 8 различитих 
активности у 2022. години. Путем ових активности, остварена су 3 састанка са 
представницима Градског ученичког парламента на којима је узешће узело 38 младих 
(што је још један додатни индикатор, који није био предвиђен у току писања предлога 
пројекта), као и састанак са представницима УНСС. Затим, одржане су још 3 активности 
у оквиру конкретних догађаја и једна едукација, на којима је прусуствовало 87 младих. 
Поред тога, остварени су индикатори за 2 циљне групе - млади и организације, а на једној 
од активности су присуствовала 44 представника омладинских и организација за младе, 
као и 1.200 корисника. Групом активности, која се односи на Новосадски волонтерски 
сервис, остварено је 35 активности, 1.965 волонтерских сати, присуствовало је 208 
волонтера и једна особа старости 30+ година (што је још један додатни индикатор, који 
није био предвиђен у току писања предлога пројекта).

Трећа мера „Подршка различитости и инклузивности”, реализована је кроз 
4 различите активности у 2022. години. Реализацијом активности су остварени 
индикатори за две циљне групе - млади и пружаоци услуга младима из осетљивих 
категорија. Одржана је један фокус група на којој је присуствовало 10 младих, затим 
једна едукативна активност на којој је 8 младих узело учешће. Група „Сазвежђе подршке“ 
реализовала је 2 активности путем којих су 4 организације оснажене. Активношћу 
„Припази на тон, припази на клик“ одржана су 3 састанка жирија и расписан је позив, 
један од чланова жирија, којих је било укупно 4, је особа старости 30+ година (што је 
додатно праћен индикатор).
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Четврта мера „Слављење енергије младих - култура и слободно време младих”, 
реализована је кроз 3  различите активности у 2022. години. Остварен је индикатор за 
3 циљне групе - млади, организатори активности, особе старости 30+ година. Присуство 
на 60 активности у Омладинском центру ОПЕНС је узело 1.245 корисника, поред 
тога 15 активности је реализовано у Омладинском клубу ОПЕНС и 72 корисника су 
присуствовала, док је додатно праћен индикатор представљен у виду 45 индивидуалних 
посета Омладинском клубу ОПЕНС. Активношћи „Спортске игре младих“ обухваћено 
је 15 различитих активности у Новом Саду, 80 активности Игара, 800 корисника 
је присуствовало у финалу Игара, а на завршном концерту присуствовало је 3.000 
посетилаца.
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• 

7. ПРЕПОРУКЕ
• У  циљу квалитетније припреме и реализације пројектних активности препоручује се 

раније објављивање конкурса, а самим тим и резултата конкурса;

• Додатно повећати видљивост пројектних активности и донатора у циљу промоције 
транспарентности конкурса и укључивања што већег броја корисника у пројектне 
активности;

• Остварити сарадњу са већим бројем организација – партнера на реализацији 
пројектних активности;

• Омогућити финансирање вишегодишњих програма и пројеката организационог 
развоја, ради успостављања одрживости и континуитета у раду организација;

• Усмерити додатну пажњу на подршку и унапређену промоцију пројекатних активности 
чији су корисници млади из маргинализованих група;

• Остварити и интензивирати сарадњу са традиционалним медијима (ТВ, радио и 
новине) у циљу боље промоције и видљивости пројектних активости и донатора;
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8. ПРИЛОЗИ
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Ставови изражени у овој публикацији искључива 
су одговорност аутора и његових сарадника и не 
представљају званичан став Града Новог Сада, 
Градске управе за спорт и омладину - Канцеларије 
за младе.





www.eocv.org
monitoring.eocv@gmail.com
eoc.vojvodine@gmail.com


